ACCION POLITICA

IMSS mantiene agenda de fortalecimiento de servicios de
salud e infraestructura

17 de septiembre de 2026

El Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) mantiene durante septiembre una
agenda centrada en ampliar y fortalecer la atencibn médica, particularmente
mediante infraestructura, servicios especializados y acciones de prevencion. En su
informacion institucional mas reciente, el Instituto reporta 22,798,473 puestos de
trabajo afiliados al IMSS al cierre de agosto de 2026, ademas de 1,011,239 patrones
registrados.

Uno de los temas recientes relacionados con el fortalecimiento de los servicios del
Seguro Social es la autorizacién de nuevos espacios para infraestructura médica y
de atencion infantil. EI Consejo Técnico del IMSS aprobd predios para la
construccion de Centros de Educaciéon y Cuidado Infantil (CECI) en Michoacan,
Jalisco, Quintana Roo y Estado de México.

En Zacapu, Michoacan, el predio autorizado tiene una superficie superior a 24 mil
metros cuadrados y contempla tanto un CECI con capacidad prevista para 150 nifias
y nifos, como una Unidad de Medicina Familiar Plus, proyectada con 10
consultorios de Medicina Familiar, ademas de servicios de urgencias y
especialidades.

Esta estrategia vincula dos componentes relevantes para las familias
derechohabientes: el acceso a servicios médicos y el apoyo para el cuidado infantil.
La combinacion de infraestructura social y sanitaria busca acercar servicios a las
comunidades y fortalecer la atencion de primer nivel.

Atencidn especializada y capacidad hospitalaria

El IMSS también mantiene acciones orientadas a la atencién de enfermedades que
requieren servicios especializados. Entre la informacién institucional disponible
recientemente destaca la atencion de pacientes con enfermedades complejas
mediante equipos multidisciplinarios y el fortalecimiento de los servicios de alta
especialidad.

Asimismo, durante agosto se puso en marcha el nuevo Hospital Regional del IMSS
en Oaxaca, cuya infraestructura contempla 530 camas y 57 especialidades, de
acuerdo con informacién publicada sobre el proyecto.

El fortalecimiento hospitalario tiene relevancia porque permite ampliar la capacidad
resolutiva de las instituciones y disminuir la necesidad de trasladar determinados
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casos hacia otras entidades cuando existen servicios especializados disponibles
localmente.

El personal de Enfermeria continua representando uno de los principales
componentes de la operacion cotidiana del IMSS. En una ceremonia institucional
realizada este afo, el Instituto destaco el crecimiento de su plantilla de Enfermeria
y su participacion en actividades que van mas alla de la atencion clinica directa.

Entre estas funciones se encuentran la prevencion y deteccién oportuna de
enfermedades, vacunacion, educacion para la salud y atencion integral de la
derechohabiencia. ElI IMSS sefial6 que Enfermeria constituye un componente
fundamental para la operacién de los servicios publicos de salud.

La importancia de este personal también se refleja en la atencion cotidiana:
médicos, enfermeras, camilleros, técnicos y demas trabajadores participan de
manera coordinada en los distintos niveles de atencion.

En materia preventiva, el IMSS también ha reforzado durante septiembre sus
recomendaciones para que la poblacidn mantenga una alimentacion equilibrada
durante las celebraciones patrias.

El Instituto difundi6 alternativas saludables para platillos tradicionales como pozole,
chiles en nogada y tostadas, recordando que una alimentacién adecuada debe ser
completa, equilibrada, variada, suficiente e inocua, e incorporar verduras, frutas,
cereales, leguminosas y alimentos de origen animal.

Este tipo de acciones forma parte de una visién preventiva de la salud, en la que la
participacion de la poblacion resulta importante para reducir factores de riesgo
asociados con enfermedades cronicas.

Los datos institucionales mas recientes muestran la dimension del IMSS dentro del
sistema mexicano de seguridad social. Al cierre de agosto de 2026 se contabilizaron
22.8 millones de puestos de trabajo afiliados, mientras que el salario base de
cotizacién registré un crecimiento anual de 6.7%.

Estos indicadores permiten dimensionar el alcance del Instituto no solamente como
prestador de servicios meédicos, sino también como institucidon vinculada
directamente con la seguridad social de trabajadores y sus familias.

Para la derechohabiencia, estos elementos forman parte de un mismo objetivo:
contar con servicios de salud mas cercanos, capacidad médica suficiente y acciones
preventivas que contribuyan al bienestar de las familias.
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